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ПОЛОЖЕНИЕ О ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 
(КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ)

Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом 
Российской Федерации «Об образовании» в редакции Федерального закона от 
29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ и от 02 августа 2013 № 185-ФЗ, Порядком 
организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам (утвержден Приказом 
Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. №499), на основе 
Положения о структурных подразделениях дополнительного 
профессионального образования специалистов, организуемых в 
образовательных учреждениях высшего и среднего профессионального 
образования (утверждено Приказом Министерства образования Российской 
Федерации от 25 сентября 2000 г. № 2749).

1. Общие положения
1. ГБПОО РА «Адыгейский республиканский колледж искусств 

имени У.Х. Тхабисимова» (далее -  колледж) реализует образовательные 
программы дополнительного профессионального образования (повышения 
квалификации) специалистов по квалификациям реализуемых основных 
образовательных программ.

2. Целью повышения квалификации является обновление 
теоретических знаний и практических навыков специалистов отраслевого 
образования в связи с повышением требований к уровню квалификации и 
необходимостью освоения современных методов решения профессиональных 
задач.

3. Общими задачами курсов по повышению квалификации 
специалистов являются:

-удовлетворение потребностей специалистов учреждений 
дополнительного образования детей в сфере искусства в получении новых 
знаний о достижениях в соответствующих отраслях искусства и культуры, 
передовом отечественном и зарубежном опыте;

- повышение квалификации на основе имеющегося среднего 
профессионального образования в соответствии с государственными 
образовательными стандартами;

-обобщение и распространение новейшего опыта организации 
учебного процесса, научно - методической работы, прогрессивных форм и 
методов обучения.

-консультационная деятельность.
4. Курсы повышения осуществляют свою деятельность в 

соответствии с федеральными и республиканскими законами и 
нормативными правовыми актами в сфере образования, Уставом и 
настоящим Положением.

5. Курсы повышения реализуют дополнительные образовательные 
программы, к которым относятся повышение квалификации, стажировка, 
порядок и условия, проведения которых устанавливаются настоящим 
Положением.

6. Курсы повышения квалификации могут осуществляться в



следующих видах обучения:
- мастер-классы, тематические и проблемные семинары (от 16 до 72 
часов);
- краткосрочное (не менее 72 часов) тематическое обучение по 
основным направлениям (модулям) профессиональной подготовки с 
отрывом от производства, завершающееся итоговой аттестацией;
- длительное (более 100 часов) обучение специалистов на курсах 
повышения квалификации для углубленного изучения актуальных 
проблем профессиональной деятельности.
7. Самостоятельным видом дополнительного профессионального 

образования, а также одним из разделов учебного плана курсов повышения 
квалификации может быть стажировка, закрепляющая на практике 
профессиональные знания, умения, навыки, полученные в результате 
теоретической подготовки. Стажировка осуществляется также в целях 
изучения передового опыта, приобретения профессиональных и 
организаторских навыков для выполнения обязанностей по занимаемой 
должности. Стажировка проводится в форме посещения открытых уроков, 
консультаций, участия в «творческих мастерских», проектах, 
самостоятельной работы с учебными изданиями, временного выполнения 
функциональных обязанностей должностных лиц.

7. Курсы повышения квалификации в своей деятельности 
пользуются имуществом, оборудованием и инвентарем, находящимся в 
оперативном управлении колледжа.

8. Лицензирование и аккредитация курсов повышения 
осуществляются в составе колледжа.

2. Управление курсами повышения квалификации
2.1. Управление курсами повышения квалификации осуществляется 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики 
Адыгея и настоящим Положением.

2.2. Общее руководство деятельностью курсов повышения 
квалификации осуществляет директор, который:

-утверждает структуру, штаты и смету расходов курсов повышения 
квалификации;

-обеспечивает закрепление аудиторий, учебных кабинетов; 
-предоставляет слушателям возможность пользоваться библиотекой, 

читальным залом и фонотекой колледжа.
2.3. Непосредственное руководство деятельностью курсов 

повышения квалификации осуществляет заведующий Методическим 
кабинетом.

3. Слушатели и работники курсов повышения квалификации
3.1 .Слушателями курсов повышения квалификации являются лица, 

зачисленные на обучение соответствующим приказом директора.
3.2. Слушателю на время обучения выдается справка, 

свидетельствующая о сроках его пребывания на учебе в колледже.
3.3. Права и обязанности слушателей определяются



законодательством Российской Федерации, Республики Адыгея, Уставом и 
Правилами внутреннего распорядка колледжа.

3.4. Слушатели курсов повышения квалификации имеют право:
-участвовать в формировании содержания образовательных

программ и выбирать по согласованию с соответствующими учебными 
подразделениями колледжа дисциплины для факультативной и 
индивидуальной форм обучения;

-пользоваться имеющейся в колледже нормативной, инструктивной, 
учебной и методической документацией по вопросам профессиональной 
деятельности, а также библиотекой, фонотекой и услугами других 
подразделений;

-принимать участие в конференциях и семинарах, представлять к 
публикации в изданиях образовательного учреждения свои рефераты, 
аттестационные работы и другие материалы;

-обжаловать приказы и распоряжения администрации 
образовательного учреждения в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации и Республики Адыгея.

3.5. За слушателями на время их обучения с отрывом от основной 
работы сохраняется средняя заработная плата по основному месту работы.

3.6. Оценка уровня знаний слушателей проводится по результатам 
текущего учета знаний и итоговой аттестации.

3.7. Слушателям, успешно завершившим обучение, выдаются 
документы государственного образца.

3.8. При невыполнении требований учебного плана, а также при 
грубом нарушении правил внутреннего распорядка слушатель отчисляется с 
выдачей соответствующей справки о пребывании на учебе.

3.9. Наряду со штатными преподавателями колледжа учебный 
процесс на курсах повышения квалификации могут осуществлять ведущие 
специалисты других профильных учебных учреждений на условиях 
почасовой оплаты труда в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации.

3.10. Иногородним слушателям предоставляется общежитие с 
оплатой расходов за счёт направляющей стороны.

4. Учебная, научно-методическая деятельность курсов 
повышения квалификации.

4.1. Повышение квалификации осуществляется с отрывом от 
работы, без отрыва от работы, с частичным отрывом от работы и по 
индивидуальным формам обучения. Сроки и формы повышения 
квалификации устанавливаются колледжем в соответствии с потребностями 
заказчика на основании заключенного с ним договора.

4.2. Дополнительные профессиональные образовательные 
программы разрабатываются с учетом потребностей заказчика, а также 
требований государственных образовательных стандартов к уровню 
подготовки специалистов по соответствующему направлению 
(специальности).

4.3. Колледж разрабатывает и утверждает рабочие учебные планы, в



том числе учебные планы индивидуального обучения специалистов.
4.4. Учебный процесс курсов повышения квалификации может 

осуществляться в течение всего календарного года или по специальному 
графику с учетом потребностей заказчика.

4.5. На курсах повышения квалификации устанавливаются 
следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и 
семинарские занятия, семинары по обмену опытом, круглые столы, мастер- 
классы, творческие мастерские, ролевые игры, тренинги, самостоятельная 
работа, консультации, аттестационные работы.

4.6. Для всех видов аудиторных занятий устанавливается 
академический час продолжительностью 45 минут.

4.7. При проведении курсов повышения квалификации учебные 
группы формируются по мере поступления заявок с учетом уровня 
образования, занимаемой должности и стажа практической работы 
слушателей.

5. Финансирование курсов повышения квалификации
5.1. Финансирование курсов повышения квалификации 

осуществляется за счет:
-средств, поступающих от слушателей по прямым договорам с 

заказчиками;
- других источников, предусмотренных законодательством.

6. Контроль за деятельностью курсов повышения квалификации

6.1. Контроль за деятельностью курсов повышения квалификации 
осуществляет директор колледжа в пределах свой компетенции.

6.2. Структурное подразделение (КПК) в установленном порядке, 
отчитывается перед руководством (директором) колледжа об итогах своей 
деятельности.


